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LISTA _iA PARA O NUCLEO DE CURSO DE G ¢5t50_dle Recyrses Humanos
DA ASSOCIACAO ACADEMICA DO INSTITUTO POLITECNICO DE SETUBAL

: Candidato a Coordenadora
Nome: Lara Filipa Roque Bota
N° Estudante: 2024152822

Socio AAIPS: 10526

Candidato a Sub-Coordenador
Nome: Jodo Miguel Barreiros Galveia Madeira
N° Estudante: 2024144764

Sacio AAIPS: 10523 |

Candidato a Responsavel Financeiro
Nome: Laura Isabel Gongalves Figueira
N° Estudante: 2024145274

Socio AAIPS: 10524

| Candidato a Responsavel pelas Redes Sociais
Nome: Gabriela Gomes Costa Chaves
N° Estudante: 2024150802

Socio AAIPS: 10198

Candidato a Secretario
Nome: Rafael Alexandre Peixoto Dionisio
N® Estudante: 210323038

Socio AAIPS: 10926
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Candidato a Responsavel pelo Marketing
Nome: Carolina Falcdo Martins
N° Estudante: 2024152191

Socio AAIPS: 10217

Candidato a Responsavel pelas Relagdes-Publicas
Nome: Rafaela Alexandra Belém Severino
N° Estudante: 210319029

Socio AAIPS: 10950

Candidato a Sub-Responsavel Financeira
Nome: Madalena Pinto da Silva
N°® Estudante: 2024156204

Socio AAIPS: 10525

=
Candidato a Sub-Responsavel pelas Rela¢des-Publicas

Nome: Gongalo Solposto Cardoso
N° Estudante: 2025178053

Sécio AAIPS: 10951
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Alista _{5 , candidata ao nlcleo de Gestio de Recursos Humanos no ano de
2026, apresenta o seu programa eleitoral com o objetivo de reforcar o espirito de
equipa e promover a identidade dos cursos ao longo do mandato.

Pretendemos que todos os estudantes de GRH se sintam representados e
motivados a participar nas atividades. Para isso, propomos um conjunto de
iniciativas que combinam o convivio, desenvolvimento pessoal reforgo da ligagao
entre alunos, docentes e o proprio curso.

Entre as principais agdes destacam-se:

» Semana do Curso: Uma semana dedicada a valorizacdo de GRH, com
palestras, workshops e atividades dinamicas:

» Reuniées de Curso: Momento de dialogo, para discutir ideias a melhorar
a experiéncia académica;

+ Continuidade do anuario;

» Sweats, t-shirts, entre outros elementos personalizados do curso:
e Jantares de Curso;

» Churrascos de Curso.

* Reunides com docentes de modo a dinamizar mais atividades.
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